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-NOUS RECRUTONS UN(E) TECHNICIEN(NE) SPECIALISE(E)- 
 
 
    CDI - Temps plein  
    Déplacements quotidiens sur l'île  
 
 
Qui sommes-nous ? Coroi est un acteur reconnu à La Réunion dans l'accompagnement des 
industriels pour la performance et la fiabilité de leurs installations hydrauliques et de traitement 
des eaux.  
 
Notre mission ? Garantir à nos clients (industrie, chimie, énergie.) des installations performantes, 
durables et sécurisées et apporter expertise, proximité terrain et solutions techniques sur 
mesure.  
 
Votre rôle : un poste clé, technique et terrain 
En tant que Technicien(ne) Spécialisé(e), vous êtes un véritable référent technique et un pilier 
opérationnel sur le terrain.  
 
      Vos missions au quotidien :  

• Préparer et organiser les chantiers ; 
• Installer et mettre en service des unités de dosage chimiques ; 
• Réaliser des travaux techniques (soudure plastique, montage, réglages) ; 
• Assurer la maintenance (hydromécanique & électrique) ; 
• Diagnostiquer les pannes et optimiser les installations ; 
• Encadrer et coordonner une équipe de 4 techniciens ; 
• Participer aux chiffrages et visites techniques ; 
• Être l'interlocuteur privilégié des clients sur le terrain. 

 
Vous intervenez sur des installations variées et techniques : centrales thermiques, sucreries, 
unités de traitement des eaux, procédés chimiques.  
 
 
   Votre profil | Formation & expérience :  

• BTS Électrotechnique (idéalement) ; 
• Minimum 10 ans d'expérience sur un poste similaire. 

 
    Prérequis indispensables : 

• Habilitations électriques : H0, H0V, B1, B1V, B2, B2V, BR, BC ; 
• CACES R486 (cat. 1 & 3) ; 
• Travaux en hauteur & espaces confinés ; 
• Permis B. 

 
⚙ Vos atouts :  

• Solides compétences en électrotechnique, hydraulique et mécanique ; 
• Leadership terrain et sens de l'organisation ; 
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• Excellent relationnel client ; 
• Autonomie, rigueur et sens des responsabilités ; 
• Culture sécurité irréprochable. 

 
 
  Pourquoi nous rejoindre ?  
 
Une rémunération attractive et des avantages concrets :  

• Salaire fixe (selon profil)  
• 13e mois  
• Intéressement  
• Prime panier  
• Mutuelle prise en charge à 70% 
• Véhicule de service  

 
Vos conditions de travail : 

• Activité terrain variée et technique ; 
• Déplacements quotidiens sur toute l'île ; 
• Travail en équipe avec encadrement opérationnel. 

 
Ce qui fait la différence chez Coroi : 

• Une entreprise à taille humaine avec une vraie proximité terrain ; 
• Des projets techniques variés et stimulants ; 
• Un rôle avec autonomie et responsabilités ; 
• Une équipe engagée et experte. 

 
 
Envie de relever le défi ? Rejoignez une entreprise où votre expertise technique fait réellement la 
différence au quotidien.  
Postulez dès maintenant et participez à des projets industriels essentiels à La Réunion ! 
 

 

 


